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I La demande d’emploi  
En 2011 le chômage a fortement progressé dans le département. A fin décembre, on compte 700 demandeurs supplémentaires en cat A par rapport à janvier 2011 et ce nombre s’élève à plus de 1000 si l’on considère les catégories ABC. 

Sur l’année, le nombre de demandeurs d'emploi inscrits à Pôle Emploi de catégorie A s'accroît de 10,1%. , une hausse supérieure à celle constatée aux niveaux régional (7,0%) et national (5,6%). On note également une augmentation de 9,7% du nombre de demandeurs d'emploi inscrits en catégorie ABC contre 6,9% en région PACA et 5,6% au niveau national.

 Pour le seul mois de décembre 2011, on note une augmentation de 1,3% du nombre de demandeurs d’emploi inscrits à Pôle emploi de catégorie A (données CVS) qui s’établit à 7765 dans le département (PACA 0,9% et la France métropolitaine 1,0%).

L’augmentation est de 0,3% pour les demandeurs d'emploi inscrits en catégorie ABC soit 11 618 inscrits.
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Dans les Alpes de Haute Provence, en 2011, le chômage des moins de 25 ans a progressé de 12,1% et celui des demandeurs d’emploi de 50 ans et plus de 17, 3%. Enfin l’augmentation du nombre des demandeurs d’emploi de longue durée (plus d’un an) a été de 8,8% sur un an. La part des demandeurs d'emploi inscrits depuis plus d'un an est de 35,8%  en baisse de -0,3 point 
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Les modifications apportées aux catégories de demandeurs d’emploi sont intervenues en février 2009 nous conduisent à considérer non plus le seule catégorie A (personnes sans emploi recherchant un emploi à temps plein) mais l’ensemble des demandeurs d’emploi  soumis à l’obligation d’effectuer des actes positifs de recherche d’emploi (y compris les personnes qui ont exercé une activité professionnelle temporaire pendant la période d’inscription dés lors qu’elles sont toujours inscrites et en recherche d’emploi  cat A,B,C).

II Chômage partiel (ou activité partielle) 
	· Pour l'année 2011, 18 demandes d'indemnisation pour 65 salariés concernés :
-  6 907 heures autorisées pour  5 006 heures indemnisées

Une forte baisse des heures indemnisées par rapport  à 2010 (33 575 heures).

Pour janvier 2012,  1923,60 heures ont été accordées.
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III Ruptures conventionnelles de contrats de travail  
	On note une légère diminution des dossiers déposés à l’UT 04 en 2011, après deux années de progression continue 
Pour l'année 2011, 956 demandes soit une diminution de 8,58% par rapport à 2010 :

· 767 homologations 

· 186 refus et irrecevabilités 

6 demandes ont été reçues pour des salariés protégés.

Pour janvier 2012, 54 demandes ont été déposées contre 58 en janvier 2011.
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IV Conventions de Reclassement Personnalisé et Contrats de Sécurisation Professionnelle
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	250 entrées en CRP depuis le début de l'année 2011 soit une diminution de 19,61% par rapport à la même période en 2010 (311 entrées).

A compter du 1er septembre 2011, le Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) se substitue à la Convention de reclassement Personnalisé (CRP). Les CRP en cours se poursuivent jusqu’à leur terme. 31 entrées en CSP de septembre à novembre 2011 (1235 en PACA).


V L’emploi intérimaire 
	Bien que l'industrie affiche une hausse de 4,9%,  l'emploi intérimaire affiche une baisse annuelle de -1,6%  au 3ème trimestre 2011 notamment due à une baisse du tertiaire de -20,2% sur un an.
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VI Le taux de Chômage    
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	On observera que le taux de chômage s’établit à 10,8% de la population active du département, soit en dessous du taux régional (11,0) et au dessus du taux national (9,3) ; il est en progression de 0.3 point par rapport au deuxième trimestre 2011. 
Le taux de chômage de la zone d’emploi de Manosque (11,7% au deuxième trimestre 2011) reste au dessus de celui de la zone d’emploi de Digne (10,5% au deuxième trimestre 2011). Néanmoins, l'évolution annuelle sur la zone de Manosque est de 0,1 point alors que celle de Digne est de 0,6 point.

 Les taux de chômage localisés sont dorénavant calculés sur les nouvelles zones d'emploi telles que définies par l'INSEE en juillet 2011.



VII L’offre d’emploi enregistrée par Pôle Emploi 
	On constate une augmentation de 17,76 % du nombre d’offres d’emploi recueillies par Pôle Emploi au 4ème trimestre 2011 par rapport à celui enregistré à la même période en 2010.
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	Demandeurs d'emploi ayant un droit ouvert au RSA
(inscrits en fin de mois à Pôle Emploi)
dans le département des Alpes de Haute Provence

	Mois
	ANNEE 2010
	ANNEE 2011

	
	Catégorie A
	Catégories A,B,C
	Catégorie A
	Catégories 
A,B,C

	Janvier
	 
	 
	 1202
	1479

	Février
	 
	 
	 1209
	 1485

	Mars
	 
	 
	  1201 
	1518

	Avril
	 
	 
	 1182
	 1506

	Mai
	 
	 
	 1156
	1469

	Juin
	 
	 
	  1083 
	 1408

	Juillet
	 
	 
	 1076
	 1400

	Août
	 
	 
	  1109 
	1434

	septembre
	1002
	1317
	  1087 
	1422

	octobre
	1019
	1317
	  1131 
	1473

	novembre
	1093
	1376
	  1203 
	1516

	décembre
	1124
	1411
	 1240
	 1534


VIII Demandeurs d'emploi ayant un droit payable au RSA 
	Au mois de décembre 2011, le nombre de demandeurs d'emploi inscrits en catégorie A bénéficiaires du RSA est de 1240 (soit 15,2 pt de l'ensemble des demandeurs d'emploi catégorie A).

En catégorie A,B,C le nombre de bénéficiaires du RSA est de 1534 soit 12,8 pt de l'ensemble des demandeurs d'emploi catégorie A,B,C.


IX Bénéficiaires des allocations chômage et solidarité 
	Bénéficiaires des allocations chômage solidarité pour l'année 2011
dans les Alpes de Haute Provence
(Aide Retour à l'Emploi : ARE)
(Allocation Unique Dégressive : AUD)

	Mois
	Bénéficiaires
en fin de mois
Régime d'Assurance Chômage
	Bénéficiaires Neutralisés
Régime d'Assurance Chômage

	Janvier
	6012
	411

	Février
	5670
	392

	Mars
	5395
	403

	Avril
	5218
	457

	Mai
	5217
	436

	Juin
	5009
	448

	Juillet
	5048
	490

	Août
	4573
	409

	Septembre
	4283
	396

	Octobre 
	4064
	324

	Novembre
	3793
	366

	Décembre
	
	

	Le nombre de demandeurs d’emploi indemnisés s’établit à 3793 fin novembre 2011 contre 4064 à fin octobre.


X L’emploi salarié des Alpes de Haute Provence de 2009 à 2011 
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	Après une stabilisation au cours du deuxième trimestre 2011, l'emploi salarié présente une baisse au cours du troisième trimestre 2011 et s'établit à 30 798 salariés avec une diminution de 0,4%.
Cependant, mesuré sur un an, le bilan du département est positif (+0,8%) sur un an. 
Au troisième trimestre, l’ensemble des secteurs  affiche une légère baisse. 
Secteur de l’industrie : -0,1% avec 4 500 salariés
Secteur de la construction : -1,4% avec 3 394 salariés
Secteur tertiaire : -0,3% avec 22 902 salariés


XI Les contrats en alternance  
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Sur l'année 2011 et par rapport à 2010, on observe pour les contrats de professionnalisation une progression de +33,90%  (237 contrats enregistrés). Le nombre de contrats d'apprentissage enregistrés est en hausse de 3,01% (925 contrats enregistrés pour 898 en 2010).

Pour janvier 2012, 25 contrats d'apprentissage déposés contre 86 en 2011 et 21 contrats de professionnalisation contre 17 en 2011.
Synthèse : l’évolution constatée en 2011 
Demande d’emploi

Au cours de l’année 2011, le chômage a fortement progressé dans les Alpes de Haute Provence : le département compte 700 demandeurs d’emploi supplémentaires portant à 7765 le nombre de demandeurs n’ayant eu aucune activité en décembre 2011.  Si l’on prend en compte les demandeurs d’emploi ayant eu une activité réduite ce nombre s’élève à 11618 (soit 1000 supplémentaires par rapport à janvier 2011) 

Pour l'année 2011, le nombre de demandeurs d'emploi inscrits à Pôle Emploi de catégorie A s'accroît de 10,1%. Hausse supérieure à celle constatée aux niveaux régional (7,0%) et national (5,6%). Sur un an, le département enregistre une hausse de + 9,7% de demandeurs d'emploi inscrits à Pôle Emploi en catégorie A, B, C (données CVS), augmentation annuelle supérieure à celle observée au niveau régional (6,9%)  et au niveau national (5,6%).
Toutes les populations de demandeurs d’emploi inscrits à Pôle emploi en catégories A, B, C sont concernées par cette hausse en 2011 :

- les jeunes de moins de 25 ans ont été fortement touchés (+12 % sur un an) alors que la progression régionale a été de 3,8 % 
- le nombre de séniors de 50 ans et plus affiche une hausse de +19,4%  sur une année, proche de l’évolution régionale (17,3%)
- les demandeurs d’emploi de longue durée affichent une augmentation de 8,8% sur un an plus faible qu’au niveau régional (10,8%) et leur part qui régresse (- 0,3 point) dans la demande d’emploi reste élevée (35,8% des demandeurs d’emploi).
 - les demandeurs d’emploi de très longue durée progressent de 14,6% sur un an mais moins fortement qu’au niveau régional (20,1%).
Emploi salarié
Selon les données de Pôle Emploi, disponible sur les 3 premiers trimestres, le niveau de l’emploi est en recul de - 0,9% (soit une perte de 282 emplois depuis le début 2011) avec un total de 30 798 salariés à fin septembre 2011.

 Cette perte est due à la régression dans les secteurs de la construction et du tertiaire qui perdent respectivement 40 et 435 emplois emploi.  Seul le secteur  de l'industrie progresse  avec un gain de 180 emplois (soit +4.1%depuis le début 2011).
Le taux de chômage 
Au 3ème trimestre 2011, le taux de chômage localisé départemental s’établit à 10,8%, soit une hausse de 0,5 point par rapport au 3éme  trimestre 2010.  Ce taux se rapproche du taux régional (PACA 11,0%) et l’écart se creuse avec le taux national (la France métropolitaine 9,3%).
Le taux de chômage de la zone d’emploi de Manosque (11,7% au deuxième trimestre 2011) en hausse de 0.1 point et celui de la zone d’emploi de Digne (10,5% au deuxième trimestre 2011) progresse de 0,6 point.
À partir de février 2009, les demandeurs d’emploi sont présentés selon de nouveaux regroupements (catégories A, B, C, D, E) :

- catégorie A : demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d’emploi, sans emploi ;

- catégorie B : demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d’emploi, ayant exercé une activité réduite courte (i.e. de 78 heures ou
moins au cours du mois) ;
- catégorie C : demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d’emploi, ayant exercé une activité réduite longue (i.e. de plus de 78 heures
au cours du mois) ;
- catégorie D : demandeurs d’emploi non tenus de faire des actes positifs de recherche d’emploi (en raison d’un stage, d’une formation, d’une maladie…) y

compris les demandeurs d’emplois en convention de reclassement personnalisé (CRP) et en contrat de transition professionnel (CTP), sans emploi ;

- catégorie E : demandeurs d’emploi non tenus de faire des actes positifs de recherche d’emploi, en emploi (par exemple : bénéficiaires de contrats aidés).
Directeur de la publication : Jean-Pierre Roux

Réalisation : Mission d'appui aux entreprises et aux salariés
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